Zarzadzenie Nr 3/2/1/2017 z dnia 16 sierpnia 2017 roku
Dyrektora Wojewodzkiego Osrodka Ruchu Drogowego
w Toruniu w sprawie zmiany Zalgcznika Nr 1
do Regulaminu Pracy WORD w Toruniu

§ 1.

Na podstawie Art. 104% § 1, Art. 104! § 1 Kodeksu Pracy, § 5 ust. 1 pkt 1, pkt 6,
§5 ust. 3 pkt 1, § 4 ust. 1 Regulaminu Organizacyjnego WORD w Toruniu, § 43 ust.
2 Regulaminu Pracy w Wojewédzkim Osrodku Ruchu Drogowego w Toruniu, w zwigzku
z § 11 pkt 5, § 35 Regulaminu Pracy i na podstawie Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
3 kwietnia 2017 roku w sprawie wykazu prac ucigzliwych, niebezpiecznych lub szkodliwych
dla zdrowia kobiet w cigzy i kobiet karmiacych dziecko piersig (Dz. U. z 2017 r. poz. 796),
wprowadzam zmiang do Regulamin Pracy Wojewodzkiego Osrodka Ruchu Drogowego
w Toruniu polegajaca na przyjeciu nowego Zalgcznika Nr 1 do Regulaminu Pracy pt.
»Wykaz prac ucigzliwych, niebezpiecznych lub szkodliwych dla zdrowia kobiet w cigzy
i kobiet karmigcych dziecko piersia” w brzmieniu stanowigcym Zatgeznik Nr 1 do

niniejszego Zarzadzenia.

)
1. Zarzadzam podanie treSci zmiany Regulaminu Pracy wszystkim pracownikom
z dniem 16 sierpnia 2017 roku.
2. Regulamin Pracy w znowelizowanym brzmieniu wchodzi w Zycie z dniem

1 wrzesnia 2017 roku, po uplywie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomosci

pracownikow poprzez ogloszenie.




Zatacznik nr 1 do Regulaminu Pracy WORD W Toruniu

WYKAZ PRAC UCIAZLIWYCH, NIEBEZPIECZNYCH LUB SZKODLIWYCH
DLA ZDROWIA KOBIET W CIAZY | KOBIET KARMIACYCH DZIECKO PIERSIA

I.  Prace zwigzane z nadmiernym wysitkiem fizycznym, w tym recznym transportem
ciezaréw

1. Dla kobiet w ciazy:

1) wszystkie prace, przy ktérych najwyisze wartosci obcigzenia praca fizyczna, mierzone
wydatkiem energetycznym netto na wykonanie pracy, przekraczajg 2900 kl na
zmiang roboczy, a przy pracy dorywczej (wykonywanej do 4 razy na godzine, jezeli
taczny czas wykonywania takiej pracy nie przekracza 4 godzin na dobe) — 7,5 kl/min;

2} rgezne podnoszenie i przenoszenie przedmiotdw o masie przekraczajacej 3 kg;

3) reczne przenoszenie pod gore:

a) przedmiotéw przy pracy statej,
b) przedmiotéw o masie przekraczajacej 1 kg przy pracy dorywczej, zdefiniowanej w
pkt 1;

4) oburgczne przemieszczanie przedmiotow, jezeli do zapoczatkowania ich ruchu jest
niezbedne uzycie sity przekraczajacej:
a) 30 N - przy pchaniu,

b} 25 N — przy ciggnieciu;

5) reczne przetaczanie | wtaczanie przedmiotdéw o ksztattach okragtych oraz udziat w
zespotowym przemieszczaniu przedmiotow;

6) reczne przenoszenie materiatéw ciektych — gorgcych, zracych lub o wiasciwoéciach
szkodliwych dla zdrowia;

7) prace w pozycji wymuszonej;

8) prace w pozycji stojacej tacznie ponad 3 godziny w czasie zmiany roboczej, przy czym
czas spedzony w pozycji stojgcej nie moze jednorazowo przekraczaé¢ 15 minut, po
ktérym to czasie powinna nastgpi¢ 15-minutowa przerwa;

9) prace na stanowiskach z monitorami ekranowymi — w tacznym czasie
przekraczajgcym 8 godzin na dobe, przy czym czas spedzony przy obstudze monitora
ekranowego nie moze jednorazowo przekraczaé 50 minut, po ktérym to czasie
powinna nastgpic¢ co najmniej 10-minutowa przerwa, wliczana do czasu pracy.

2. Dla kobiet karmiacych dziecko piersia:

1) wszystkie prace, przy ktérych najwyzsze wartoéci obcigzenia praca fizyczna, mierzone
wydatkiem energetycznym netto na wykonanie pracy, przekraczajg 4200 kJ na
zmiang robocza, a przy pracy dorywczej, zdefiniowanej w ust. 1 pkt 1 = 12,5 kJ/min;

2) reczne podnoszenie i przenoszenie przedmiotéw o masie przekraczajace;j:

a) 6 kg— przy pracy statej,
b) 10 kg — przy pracy dorywczej, zdefiniowanej w ust. 1 pkt 1;

3) reczne przenoszenie przedmiotéw o masie przekraczajacej 6 kg — na wysokos¢ ponad
4 m lub na odlegtosé przekraczajgcg 25 m;

4) reczne przenoszenie pod gére — po nierdwnej powierzchni, pochylniach, schodach,
ktérych maksymalny kat nachylenia nie przekracza 30°, a wysokoé¢ 4 m —
przedmiotow o masie przekraczajacej 6 kg;




5) reczne przenoszenie pod gdre — po nieréwnej powierzchni, pochylniach, schodach,
ktérych maksymalny kat nachylenia przekracza 30°, a wysokos$¢ 4 m — przedmiotéw o
masie przekraczajgcej:

a) 4 kg — przy pracy statej,
b} 6 kg - przy pracy dorywczej, zdefiniowanej w ust. 1 pkt 1;

6) oburgczne przemieszczanie przedmiotéw, jezeli do zapoczatkowania ich ruchu jest
niezbedne uzycie sity przekraczajacej:

a) 60 N - przy pchaniu,
b) 50 N — przy ciggnieciu; .

7) reczne przetaczanie i wtaczanie przedmiotéw o ksztaftach okragtych (w szczegdlnosci
beczek, rur o duzych $rednicach), jezeli:

a) masa przetaczanych przedmiotéw, po terenie poziomym o twardej i gladkiej
nawierzchni, przekracza 40 kg na jedng kobiete,
b) masa przedmiotéw wtaczanych na pochyinie przekracza 10 kg na jedna kobiete;

8) udziat w zespotowym przemieszczaniu przedmiotow;

9) reczne przenoszenie materiatdéw ciektych — goracych, iraeych lub o whasciwosciach
szkodliwych dla zdrowia;

I, Prace w naraZeniu na hatas lub drgania

Dla kobiet w cigiy:
1} prace w warunkach narazenia na hatas, ktérego:

a) poziom ekspozycji odniesiony do 8-godzinnego dobowego lub do przecietnego
tygodniowego, okreslonego w przepisach Kodeksu pracy, wymiaru czasu pracy
przekracza wartosc 65 dB,

b) szczytowy poziom diwigku C przekracza wartoéc 130 dB,

c) maksymalny poziom diwieku A przekracza warto$é 110 dB;

2} wszystkie prace w warunkach naraZenia na drgania o ogéinym oddziatywaniu na
organizm cziowieka.

lll.  Prace w kontakcie ze szkodliwymi czynnikami biologicznymi

1. Dia kobiet w ciazy i kobiet karmigcych dziecko piersia:

1} prace stwarzajgce ryzyko zakazenia: wirusem zapalenia watroby typu B, wirusem
~ospy wietrznej i pdipasca, wirusem rézyczki, wirusem HIV, wirusem cytomegalii,
pateczka listeriozy, toksoplazmg;

2. Dla kobiet w cigiy - prace w narazeniu na inne czynniki biologiczne zakwalifikowane
do grupy 2-4 zagroienia, zgodnie z przepisami w sprawie szkodliwych czynnikéw
biologicznych dla zdrowia w Srodowisku pracy oraz ochrony zdrowia pracownikéw
zawodowo narazonych na te czynniki - jezeli wyniki oceny ryzyka zawodowego, z
uwzglgdnieniem dziatari terapeutycznych wymuszonych okreslonymi czynnikami
biologicznymi, wskazg na niekorzystny wptyw na zdrowie kobiety w cigzy lub przebieg
cigzy, w tym rozwdj pfodu.

IV.  Prace w narazeniu na dziatanie szkodliwych substancji chemicznych

Dia kobiet w cigzy i kobiet karmigcych dziecko piersia:
1) prace w narazeniu na dziatanie substancji i mieszanin spetniajgcych kryteria klasyfikacji
zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 1272/2008 z dnia




16 grudnia 2008 r. w sprawie klasyfikacji, oznakowania i pakowania substancji i

mieszanin:

a) dziatanie mutagenne na komérki rozrodcze, kategoria 1A, 1B lub 2 (H340, H341),

b) rakotwdrczoéé, kategoria 1A, 1B lub 2 (H350, H350i, H351),

¢) dziatanie szkodliwe na rozrodczos¢, kategoria 1A, 1B lub 2 albo dodatkowa
kategoria szkodliwego wptywu na laktacje lub szkodliwego oddziatywania na dzieci
karmione piersig (H360, H360D, H360FD, H360Fd, H360Df, H361, H361d, H361fd,
H362),

d) dziatanie toksyczne na narzady docelowe — narazenie jednorazowe, kategoria 1 lub
2 (H370, H371) — niezaleznie od ich stezenia w Srodowisku pracy;

2) prace w narazeniu na nizej wymienione substancje chemiczne niezaleznie od ich
stezenia w Srodowisku pracy:

a) czynniki chemiczne o znanym i niebezpiecznym wchtanianiu przez skore,
b) leki cytostatyczne,

c) mangan,

d) syntetyczne estrogeny i progesterony,

e) tlenek wegla,

f) oféw i jego zwigzki organiczne i nieorganiczne,

g) rtecijej zwiazki organiczne i nieorganiczne;

3) prace w narazeniu na dziatanie rozpuszczalnikow organicznych, jezeli ich stezenia w
érodowisku pracy przekraczajg wartosci 1/3 najwyzszych dopuszczalnych stezen,
okredlonych w przepisach w sprawie najwyzszych dopuszczalnych stezen i natezen
czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w srodowisku pracy;

4) prace lub procesy technologiczne, w ktérych dochodzi do uwalniania substancji
chemicznych, ich mieszanin lub czynnikéw o dziataniu rakotworczym lub mutagennym,
wymienione w przepisach w sprawie substancji chemicznych, ich mieszanin, czynnikéw
lub proceséw technologicznych o dziataniu rakotworczym lub mutagennym w
srodowisku pracy.

V. Prace grozace ciezkimi urazami fizycznymi lub psychicznymi

1. Dla kobiet w ciazy i kobiet karmigcych dziecko piersia:

1) inne prace stwarzajgce ryzyko ciezkiego urazu fizycznego lub psychicznego, w tym
gaszenie pozaréw, udzial w akcjach ratownictwa chemicznego, usuwanie skutkow
awarii.

2. Dla kobiet w cigiy — praca na wysokosci — poza statymi galeriami, pomostami,
podestami i innymi stalymi podwyzszeniami, posiadajgcymi petne zabezpieczenie
przed upadkiem z wysokosci (bez potrzeby stosowania érodkéw ochrony indywidualnej
przed upadkiem), oraz wchodzenie i schodzenie po drabinach i klamrach.

Opracowano na podstawie:

Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 3 kwietnia 2017 r.
w sprawie wykazu prac uciazliwych, niebezpiecznych lub szkodliwych
dla zdrowia kobiet w ciazy i kobiet karmiacych dziecko piersia
(Dz. U. 22017 r. poz. 796)
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